
 

 

 

 

 

 

 

RehaTel – Das Wichtigste in Kürze 
 

 

 

Zuger Pensionskasse  
Bahnhofstrasse 16 
CH-6300 Zug 

Telefon 041 728 38 60 
Telefax 041 728 38 69  

info@zugerpk.ch  
www.zugerpk.ch  

 

Grundsatz  RehaTel bietet an Werktagen ohne Voranmeldung eine kostenlose tele-
fonische Beratung bei Fragen im Zusammenhang mit gesundheitsbeding-
ten Absenzen in Ihrem Unternehmen. 
 

Benutzergruppen  RehaTel richtet sich an jene Person(en) im Unternehmen, die für den 
Meldeprozess von Krankheitssituationen zuständig sind. Ebenfalls Zugriff 
haben Mitglieder der obersten Führungsebene / Geschäftsleitung sowie 
Personalleitende. 
 

Ablauf  Liegt eine (drohende) Arbeitsunfähigkeit vor, erhalten Sie umgehend 
Auskunft und Unterstützung betreffend Meldeprozess. Bei inhaltlichen 
Fragen, z.B. zu Krankheitssituationen von Mitarbeitenden, stehen Ihnen 
erfahrene, professionelle Reintegrations-Beratende als Auskunftsperson 
zur Verfügung. Hierzu erhalten Sie innert 36 Stunden einen Rückruf. In 
Situationen, in denen seit mind. 14 Tagen eine Arbeitsunfähigkeit be-
steht, kann in gemeinsamer Absprache ein professionelles Case Mana-
gement ausgelöst werden. 
 

Nutzen  RehaTel bringt folgenden Nutzen: 

• Professionelle telefonische Beratung durch Reintegrations-
Spezialisten der Rehafirst AG für Sie als HR-Fachperson oder Mit-
glied der obersten Führungsebene. Diese Beratung steht Ihnen auch 
für Situationen zur Verfügung, in denen keine Absenzen erfolgten. 

• Beschleunigtes Handeln: Bei mind. 14 Tagen gesundheitsbedingter 
Absenz ist das Auslösen einer professionellen Reintegrations-
Begleitung möglich. 

• Verbesserter Umgang mit gesundheitlichen / psychischen Komplexsi-
tuationen und dadurch frühere, für Unternehmen und Mitarbeitende 
vorteilhafte Handlungsmöglichkeiten. 

 
Erreichbarkeit  Sie erreichen RehaTel unter 043 268 27 77 (Fixnet-Tarif) 

Montag bis Freitag: 8:30-11:30 und 13:30-16:30 Uhr. 
 

Anspruch  RehaTel steht Ihnen als Kunde der Zuger Pensionskasse kostenlos zur 
Verfügung. 

Zur Überprüfung Ihres Anspruchs auf die kostenlose RehaTel-Beratung 
benötigen wir bei Anruf den Namen des Arbeitgebers sowie Angaben 
zur Funktion. 

 

REHATEL 
 043 268 27 77  


